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LES INTERVENTIONS
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Entre 30 et 300 interventions par année réparties sur les 3 sites opérationnels
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Engagement en heures par année
lére année = env. 40h, des la 2éme année entre 30 et 80 h selon l'incorporation

soit environ 2x fois moins d'investissement qu'un joueur de football qui s'entraine
1x par semaine plus un match

Renseignements Toutes les heures effectuées sont rémunérées a un tarif horaire défini.
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